
 

 

 
 

 
 

SABSEG distinguida pela igualdade salarial 
 

 
A Comissão para a Igualdade no Trabalho e no Emprego 
(CITE) distinguiu a SABSEG pelas boas práticas na promoção 
de igualdade salarial entre géneros. 
 
Esta organização governamental, com 45 anos de existência, 
assinalou neste dia 14 de novembro o Dia Nacional para a 
Igualdade Salarial e deu a conhecer a distinção à SABSEG. A 
CITE atribui à corretora o “Selo da Igualdade Salarial”, o que 
deixa, naturalmente, a empresa satisfeita com esta 
condecoração. 
 
“Quando contratamos um recurso humano, olhamos e 
analisamos as valências que nos apresenta no seu currículo e 
não se é homem ou mulher. Esta distinção deixa-nos muito 
orgulhosos, por se tratar de uma entidade externa e ligada ao 
Governo”, afirmou Sofia Pereira, Diretora de Recursos 
Humanos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
SOBRE A SABSEG 

A SABSEG – Corretor de Seguros é uma empresa de seguros totalmente 
independente. ES especializada no aconselhamento e g e s t ão do risco de 
pessoas e bens, a t ravés da med iação e corretagem de seguros, desenvolvendo 
todos os processos de g e s t ão  necessários para uma efetiva p ro teção 
Financeira de mais de 205 mil clientes particulares e empresariais. 

 
Fundada em 1999, a empresa marca presença em cinco pa íse s ,  três 
continentes é hoje l í d e r  do mercado de corretagem. Com mais de 2.030 
colaboradores diretos e parceiros de negócio, a SABSEG possui 38 escritórios e 
está presente em quatro p a íses  e três   continentes. 

 
É uma marca de referência junto de todo o mercado segurador e l í d e r  na 
corretagem de seguros em Portugal. 

 
Contacto para imprensa: 

Departamento de Comunicação | comunicacao@sabseg.pt | 
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