Ordem dos
Enfermeiros SABSEG
Novos desafios, novas respostas
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SABSEG

Ordem dos
Enfermeiros

Proteja o seu futuro e o da sua familia com um seguro
de vida adaptado ds suas necessidades.

Quais séo os beneficios deste seguro?

Flexibilidade

Adapte o seguro as suas necessidades e orcamento.

Tranquilidade
Garantia de protecdo em caso de imprevistos, para si e para a sua

familia.

Seguranca
Coberturas robustas e subsidios didrios para cobrir diversas

situacoes.
A quem se destina?

— Membros efetivos da Ordem dos Enfermeiros, cénjuges (desde que
n&o divorciados ou separarados judicialmente) e filhos solteiros

maiores de 18 anos (desde que vivam a cargo da pessoa segura);

— Pessoas seguras vinculadas por via profissional a uma entidade
identificada e com atividade relacionada com a Ordem dos

Enfermeiros.
Quem pode contratar?

— Membros efetivos da Ordem dos Enfermeiros;

— Entidades coletivas com sécio inscrito na Ordem dos Enfermeiros.
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Quais s@o as modalidades disponivieis?

OPGAO BASE
Protecdo bdsica para quem procura uma solugdo simples e flexivel,

ideal para garantir o crédito.

OPCAO MAIS
Capital base mais elevado, com cobertura de Acidente, oferecendo

maior seguranga para si e para a sua familia.

OPGAO TOP
Coberturas e subsidios didrios reforcados, ideal para quem procura a

maior protegdo possivel.

I OPCAO BASE: A PROTEGAO ESSENCIAL

Capital Base
Defina o capital base entre € 10.000 e € 750.000, de acordo com as suas

necessidades.

Cobertura de Morte
Garante o pagamento do capital base em caso de falecimento, oferecendo

tranquilidade aos seus familiares.

Invalidez Definitiva
Escolha entre trés opgdes de cobertura de Invalidez Definitiva para a
Profiss@o ou Atividade Remunerada Compativel (IDPAC), garantindo apoio

em caso de incapacidade permanente para o trabalho.
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I OPCAO MAIS: A SEGURANGA REFORGADA

Capital Base Duplicado
Em caso de Acidente, o capital base duplica (até € 750.000), oferecendo

um apoio extra em situagdes repentinas.

Cobertura de Doenca, Morte e IDPAC (Actividade Remunerada COmpativeI)
Garante o pagamento do capital base em caso de falecimento,

incapacidade permanente para o trabalho ou doenga grave.

Flexibilidade e Tranquilidade
Escolha a opg@o que melhor se adapta ds suas necessidades e desfrute de

maior seguranga e tranquilidade.

I OPGAO TOP: A PROTEGAO MAIS COMPLETA

Coberturas Triplicadas
Em caso de Acidente, as coberturas de Dependéncia e Morte triplicam o

valor do pagamento (até ao limite maximo).

Capital Duplicado
Em caso de Invalidez Definitiva para a Profiss@o ou Atividade Remunerada

Declarada (IDPAD) por Acidente, o capital seguro duplica.

Subsidios Didarios
Garante um subsidio didrio em caso de Incapacidade Total Tempordaria

para o Trabalho, oferecendo apoio durante o periodo de recuperagdo.
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CAPITAL BASE SEGURO

O capital base seguro de cada uma das opcées (Base, Mais e Top) tem os

seguintes limites:

Limite Minimo Limite Maximo
Base
750.000€
Mais 10.000€
Top 200.000€

Notas:

— Cada opgdo é limitada ao seu valor maximo de capital seguro;
— Os capitais desta oferta acumulam com os capitais existentes nas outras
versdes de tarifa dos seguros de ordens profissionais;

— O valor méaximo de capital seguro, por pessoa segura é de 750.000€

LIMITES DE SUBSCRICAO E PERMANENCIA

Cobertura Subscricao Cessacgao

85 anos (Base e Mais)

Morte 66 anos
70 anos (Top)

Invalidez (IDPAC) 66 anos 67 anos
75 anos (Base e Mais)

Dependéncia 66 anos
67 anos (Top)
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TABELA DE COBERTURAS

Invalidez Definitiva para a
Profissao ou Atividade

60%

100%
Capital Seguro

Capital Seguro

Garantias Base Mais Top ‘
| idade Total T - Trabalho ! Subsidio dirio
ncapaciaa 'e (o) 3. emporaria para o Irabalho _ _ 0,10% do capital base

Até 1095 dias por contrato (3 anos)

seguro

- 100%
Doieniga 100% i Capital S(-: uro

; Capital Seguro P g

a ial
Dependéncia 300%
= 100% al S
Acidernite ) o R .(apml Segmo.,
Capital Seguro considerando o capital de
Dependéncia
arau de desvalorizacdo £l 100%

Psicologos e Solicitadores

Remunerada Compativel oo de d lorizacs -
(IDPAC) + Dependéncia ' [Freves esvaiorlzagao 100% - -
66% ;
Capital Seguro
Invalidez Definitiva para a .
Profissao ou Atividade rtide desvalorizacin Z_OOA’
Remunerada Compativel Acidente € gao: 100% do Capital seguro; -
60% ou 66% ) considerando o capital de
(IDPAC) Capital Seguro IDPAC
Invalidez Definitiva para a
T 2°e s | =
profissao ou Atividade antes dos 65 lerau de desvalorizagao: i i .ZOOA:
Remunerada Declarada 60% Capital Seguro
(IDPAD)
entre os |erau de desvalorizagao: . . 100%
66 e 0s 67 60% Capital Seguro
100% 100% 100%
Doenga g . :
Capital Seguro Capital Seguro Capital Seguro
R 200% 300%
Acidente 100% Capital Seguro, Capital Seguro,
Capital Seguro considerando o capital de considerando o capital de
Morte Morte
Exoneracao de pagamento de prémios - - V
Responsabilidade Civil Familiar
Esta garantia n3o esta disponivel nas Ordens dos Enfermeiros, Bidlogos, - - 25.000€

i Na opcdo base, devera escolher apenas uma das opg¢des

1 Pagamento de uma indemnizagao didria, em caso de doenga ou acidente de trabalho, a partir do 1.2 dia, aplicavel apenas para a Ordem dos

IMédicos e Ordem dos Médicos Dentistas, e a partir do 31.2 dia para as restantes Ordens Profissionais, apos o periodo de caréncia de 120 dias. Este
pagamento é feito no maximo durante 1095 dias, seguidos ou intercalados, independentemente das patologias declaradas.
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PERIODOS DE CARENCIA E FRANQUIAS

As apélices aplicam-se as seguintes franquias e periodos de caréncia:

Incapacidade Total e Tempordria para o Trabalho - Franquia absoluta de
30 dias para todos os contratos e periodo de caréncia de 120 dias em caso

de doenga.

Exoneragdo de pagamento dos prémios - Franquia absoluta de 30 dias e
periodo de caréncia de 120 dias em caso de doenca e Incapacidade Total

Tempordria para o Trabalho.

PREMIO

O prémio é determinado anualmente, pela alicagdo ao capital base seguro
da taxa definida para o escaldo etdrio onde se integra a idade atuarial da

pessoa segurag, de acordo com a opgdo subscrita.

No caso da Opgdo Base, se tratar de uma apdlice sobre duas Pessoas
Seguras, o valor do prémio serd determinado pela aplicagdo de um
desconto de 10% sobre a soma das tarifas individuais correspondentes a

idade atuarial de cada uma das Pessoas Seguras.

Sobre os prémios calculados, de acordo com o indicado incide a taxa de
2,5% para o INEM. Os prémios serdo liquidados mediante débito em conta
indicada pelo Tomador do seguro, podendo ser liquidados em fragdes
semestrais, trimestrais e mensais sem qualquer custo adicional, desde que

o prémio fracionado n&o seja inferior a 5€.
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TARIFA

Tarifa por 1.000€ de capital seguro

Ritmo Vida Profissional

Idade Base: Base: Base:
Morte+IDPARC (60%) Morte+IDPARC (66%) Morte+Dependéncia
[18 - 25] 1,10900 1,09900 1,02100 2,38600 8,13900
[26 - 30] 1,12600 1,11500 1,03100 2,31900 8,26400
[31-35] 1,23300 1,21300 1,04900 2,40500 8,41200
[36 - 40] 1,64900 1,61800 1,34900 2,94100 9,49300
[41 - 45] 2,15100 2,10400 1,75700 3,50400 11,14500
[46 - 50] 3,54700 3,46100 2,80400 5,32200 13,22600
[51 - 55] 5,70800 5,56900 4,60100 8,02400 17,01200
[56 - 60] 10,07300 9,82300 8,06100 13,55200 21,50000
[61 - 66] 17,62600 17,07800 13,07100 24,19800 30,37000
[67 -69] 27,40700 27,40700 27,40700 28,18700 23,24100
[70 - 74] 48,17400 48,17400 48,17400 48,17400 0,00000
[75-79] 76,08300 76,08300 76,08300 76,08300 0,00000
[80 - 84] 144,09900 144,09900 144,09900 144,09900 0,00000

A informacgdo contida neste documento ndo dispensa a consulta da informagdo

pré-contratual e contratual completa.




